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Ismet lehet palyazni az ABB n6i mUszaki

egyetemi hallgatok reszere kiirt
mentorprogramjara

Budapest, 2017. oktdber 3. — Az ABB Kft. immar harmadik egymas kdévetd évben
hirdeti meg mUszaki egyetemi és féiskolai néi hallgaték szamara az ,ABB
mentorprogram ndi hallgatoknak” elnevezési programjat. A palyazatra 2017.
oktober 5. és november 12. kozo6tt lehet jelentkezni.

A néi mentorprogram célja, hogy erdsitse a n6k részvételét és novelje a munkavallalasi kedvitket mUszaki
terUleteken, és lehetGséget adjon, hogy a n6i hallgatok mar tanulmanyaik soran megismerkedhessenek egy

nemzetkozi cég termékeivel, szolgaltatasaival, mikodésével.

A program soran a vallalat 6t néi végz6s muszaki felsoktatasi hallgatot valaszt ki palyazat Utjan az energetika és
automatizalas terUletérdl. A palyazat nyertesei dedikalt mentorokat kapnak a cég vezetdi és szakemberei
személyében, akikkel konzultacion vesznek részt 6t honapon keresztil havi egy alkalommal. A nyertesek betekintést
nyerhetnek egy multinacionalis cég mindennapjaiba, gyarlatogatason vehetnek részt, taldlkozhatnak az ABB néi
vezetOivel, HR szakemberektél személyes konzultacio keretében tanacsot kaphatnak a késobbi elhelyezkedéshez,
vagy akar gyakornokként aktivan részt vehetnek a munkdban. Emellett megismerhetik, hogy milyen kilonb6z6

életpalya modellek Iéteznek a mUszaki terGleten, és részt vehetnek egy robot programozasaban.

A palyazat a 2. és 3. éves BSc, 4. vagy 5. éves MSc néi hallgatoknak szol, akik aktiv - nappali, esti, levelezo, aktiv
féléves - hallgatodi jogviszonnyal rendelkeznek valamely magyarorszagi miszaki féiskolan vagy egyetemen.

Az ABB szakemberei a beadott palyazatok értékelésénél figyelembe veszik a jelentkez6k motivaltsagat, szakmai
ratermettségét, valamint angol nyelvtudasat. A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent a korabbi tanulmanyi

versenyeken elért eredmeény, és a felsdoktatasi szakmai tevékenységben vald részvétel.

.Az ABB Kft. Magyarorszagon is hagyomanyt teremt néi egyetemi hallgatdk szamara kiirt mentorprogramjaval.
Pozitiv valtozast tapasztalunk a piacon a n6i mérnckok elfogadasat és Iétszamat illetéen, amelyet mentoralt
gyakornokaink is aldtamasztanak. Orémmel tdmogatom az immaron harmadik éve sikeresen mik6dd, szamunkra
kivalé munkatérsakat eredményezd néi mentorprogramot. A program a vallalat esélyegyenléségi torekvéseivel
6sszhangban szeretné erdsiteni a nék szakmai elfogadasat a miszaki palyakon, és batoritja a n6i hallgatdkat, hogy

ezt a karrierutat valasszak.” — mondta el Taira-Julia Lammi az ABB Kft. Ugyvezetéje.

A palyazatra 2017. oktober 5. és november 12. k6z6tt lehet jelentkezni. A palyazat beadasi hatarideje: 2017.
november 12. éjfél A palyazatokat a vallalat 2017. december 15-ig biralja el.

A palyazati kiirasok a kdvetkez6 linken talalhatok: http://new.abb.com/hu/karrier/lehetosegek/diakok




Az ABB (ABB: SIX Swiss EX) innovativ technoldgiak vezet6 fejlesztéje és szallitdja az energetikai termékek, a roboti-
ka és hajtasok, az ipari automatizalas és az energetikai haldzatok terén. Termékeit vildgszerte a kézizemi energia-
szektorban, az iparban, a kdzlekedésben és az infrastrukturalis szektorban mUkodé vevoinek kinalja. Az innovacio
terén tobb mint 125 éves multtal rendelkez6 ABB napjainkban az ipari digitalizalas jévéjét formalja, meghatarozo
szerepet jatszik az energetika atalakitdsaban és a negyedik ipari forradalomban is. Az ABB tdbb mint 1200 orszagban
muUkaodik, és 136 ooo f6t alkalmaz. www.abb.com

Magyarorszagi vallalata, az ABB Kft. 1991-ben alakult, és azdta az egyik vezet6 szallitoként van jelen a hazai kozmU-
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valamint energiaszektorban.

ABB weboldal: http://new.abb.com/hu
Facebook oldal: https://www.facebook.com/ABBMagyarorszag
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